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Regione Piemonte
Provincia di Torino

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

n. 15/2023

OGGETTO:

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2023/2025 E PIANO
OCCUPAZIONALE 2023 EX ART. 91 DECR. LEG.VO 267/2000 E S.M.L.

L’anno duemilaventitre addi tredici del mese di febbraio alle ore diciotto e minuti
quindici nella solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si & riunita, la Giunta
Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. FORNERIS Paola - Sindaco Si
2. AZZOLINI Elena Martina - Vice Sindaco Si
3. FERRO Renato - Assessore Si
4. PEILA llario Piercarlo - Assessore Si
5. CASTELLINO Martina - Assessore No
Totale Presenti: 4
Totale Assenti: 1

Assiste alladunanza il Segretario Comunale Signora CARRERA Dott.ssa Daniela il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signora FORNERIS Paola - Sindaco assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.




Delibera GC N. 15 del 13/02/2023

OGGETTO:

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2023/2025 E PIANO
OCCUPAZIONALE 2023 EX ART. 91 DECR. LEG.VO 267/2000 E S.M.I.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con delibera di Giunta comunale n. 3 in data 28/01/2022 si approvavano
determinazioni in merito al piano triennale del fabbisogno di personale 2022/2024 e piano
occupazionale 2022 ex art. 91 decr. leg.vo 267/2000 e s.m.i.;

Ravvisata la necessita di procedere all’approvazione del fabbisogno triennale 2023/2025;

Tenuto conto che in data 31/08/2022 (prot. 5416) I’agente di Polizia locale — categ. C sig.ra Aimone
Erica ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie con decorrenza dal 01/10/2022, avvalendosi del
diritto alla conservazione del posto semestrale, ai sensi dell’art. 20 comma 10 del CCNL Funzioni
Locali triennio 2016/2018;

Dato atto pertanto che il posto da agente di Polizia locale — categ. C di cui sopra si rendera vacante
con decorrenza dal 01/04/2023, pertanto ¢ volonta dell’Amministrazione attivare le procedure
finalizzate alla sua copertura;

Considerato poi che il Comune di Bosconero ha aderito nel maggio 2022 al bando emanato dal
Dipartimento della Funzione pubblica — Formez per il reclutamento di personale a tempo
determinato per [’attuazione del PNRR, in esecuzione di quanto previsto dal decreto-legge
9/06/2021, n. 80 e s.m.i., in particolare I’art. 1 e seguenti;

Dato atto che, alla data odierna, non ¢ ancora giunto il provvedimento di assegnazione delle somme
stanziate, ma ufficiosamente 1’ ANCI ha diffuso le tabelle contenenti il riparto;

Ritenuto comunque opportuno, nelle more della pubblicazione del provvedimento di cui sopra,
procedere con 1’approvazione bando di selezione di un Geometra part time 20 ore settimanali a
tempo determinato per 18 mesi;

Dato atto che all’assunzione si procedera comunque solo dopo la comunicazione ufficiale del
contributo assegnato;

Dato altresi atto che, ai sensi dell’art. 1 del sopra citato decr.-legge n. 80 in data 09/06/2021,
I’assunzione in oggetto ¢ effettuata in deroga ai limiti di spesa di cui all’articolo 9, comma 28, del
decreto-legge 31/05/2010, n. 78 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010 n. 122 ed
alla dotazione organica;




Visto I’art. 1 comma 557 della legge n. 311/2004 e s.m.i., il quale disciplina:

“I comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a
rilevanza non industriale, le comunita montane e le unioni di comuni possono servirsi dell attivita
lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati
dall’amministrazione di provenienza”,

Ritenuto di avvalersi della disponibilita della geom. Mellano Luciana, dipendente del Comune di
Lombardore di categ. D, a ricoprire il ruolo di Responsabile dei Servizi Tecnici anche nel corso
dell’esercizio 2023, con un incarico di n. 4 ore settimanali;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto I’art. 151 comma 1 del decr. leg.vo n. 267/2000 e s.m.i., il quale prevede che gli Enti locali
deliberino il bilancio di previsione finanziario entro il 31 dicembre, in riferimento ad un orizzonte
temporale almeno triennale;

Visto il decreto del Ministro dell’Interno in data 05/01/2023, con il quale il termine del 31 dicembre
¢ stato differito al 30 aprile 2023;

Visto il decr. leg.vo n. 267/2000 e s.m.i.;
Visto il decr. leg.vo n. 165/2001 e s.m.i.;
Visto lo Statuto comunale;

Considerato che in merito all'adozione del presente provvedimento sono stati acquisiti i pareri
favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario:

- in ordine alla regolarita contabile

favorevole del Responsabile del Servizio Amministrativo:

- in ordine alla regolarita tecnica

resi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 — Tuel, come modificato dall’art. 3, comma
2, lett. b) del D.L. 174 del 10.10.2012

Con voti unanimi, favorevoli, espressi mediante alzata di mano;

DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni e le giustificazioni di cui in premessa narrativa, il fabbisogno di
personale 2023-2025 consistente nelle seguenti misure:
- assunzione di un Geometra categ. C part time 20 ore settimanali per un periodo di 18
mesi;
- copertura in seguito a mobilita volontaria o, in subordine, ad attingimento a graduatorie
valide di n. 1 posto di Agente di PL — categ. C vacante a far data dal 01/04/2023;



. di trasformare il posto di Istruttore Geometra — categ. C part time in tempo pieno con le

seguenti specificazioni:

- il passaggio da 20 a 29 ore settimanali & subordinato al mantenimento del part time
dell’Istruttore direttivo tecnico — categ. D (decorrenza dal 01/01/2021);

- il passaggio da 29 a 35 ore settimanali non & subordinato a condizioni, in quanto
correlato alla riduzione oraria dell’Istruttore tecnico direttivo — categ. D (da 18 a 4 ore);

- il passaggio da 35 a 36 ore settimanali con decorrenza 01/03/2023 non & subordinato a
condizioni, ma consentito dalla capacita di spesa dell’Ente;

di approvare I’allegata vigente dotazione organica, nel rispetto dei limiti generali per la
spesa di personale definiti dall’art. 1 comma 557quater della legge n. 296/2006 e s.m.i., ai
sensi del quale gli Enti assicurano, nell’ambito della programmazione triennale dei
fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al valore
medio del triennio 2011-2013;

di affidare un incarico esterno a titolo di “scavalco d’eccedenza”, ai sensi dell’art. 1 comma
557 della legge n. 311/2004, alla geom Mellano Luciana, dipendente del Comune di
Lombardore di categ. D, per n. 4 ore settimanali, con I’assunzione della Responsabilita dei
Servizi Tecnici;

. di continuare la collaborazione, da parte della ex dipendente rag. Mara Piana -trasferitasi al
Comune di Colleretto Giacosa, con finalita di affiancamento e di formazione, nel rispetto
della normativa vigente in materia di lavoro flessibile e dei relativi limiti di spesa (GC n. 64
del 07/10/2016);

di dichiarare, previa apposita e distinta votazione, la presente deliberazione, per volonta
unanime del collegio, immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs
n. 267 del 18.08.2000
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Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente Il Segretario Comunale

F.to : CARRERA Dott.ssa Daniela
F.to : FORNERIS Paola

Il sottoscritto visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione:

0 E stata pubblicata all'Albo Pretorio Comunale il giorno
Per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, D.Lgs n. 267/2000);

o E stata trasmessa in data , ai Capigruppo Consiliari (art. 125,
comma 1, D.Lgs n. 267/2000);

Bosconero | li

Il Segretario Comunale
F.to: CARRERA Dott.ssa Daniela

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA

Q Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267)

a Perla scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267)

Il Segretario Comunale

F.to: CARRERA Dott.ssa Daniela

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Bosconero, li

Il Segretario Comunale




